
A U D I T
PETITS ET GRANDS
DEPLACEMENTS
S P E C I A L  B T P

 
E T U D E  P E R S O N N A L I S É E  D E S

P R A T I Q U E S  D E  V O T R E
E N T R E P R I S E

S Y N T H È S E  E T  P R É C O N I S A T I O N S

L'ÉTUDE PERSONNALISÉE,
QU'EST-CE QUE C'EST?
C’est  la  vér i f icat ion de vos prat iques et  l a  r é p o n s e  à  v o s
q u e s t i o n s  sur  :
o  Le cumul  temps de travai l  et  indemnité de tra jet
o Le passage par  le  s iège le  matin /  après la  journée de travai l
o  Le chargement /  déchargement le  matin /  en soirée
o Indemnisat ion des pet i ts  déplacements au-delà de la  zone 5
o Le temps pour  al ler  sur  le  chantier  et  en revenir
o Les grands déplacements pr incipes et  problématiques        
 d ’ indemnisat ions (vendredi  /  WE etc…)

POURQUOI ?

COMMENT ?

POUR QUELS RÉSULTATS CONCRETS ?
 o  La remise d’un document de synthèse présentant  :

-  c la irement les  points  + et  –
-  des solut ions pour  les  points  problématiques

COÛT
A PARTIR DE 500 € HT 
(hors  f ra is  de déplacements IK-péage-repas)               

 o  Pour  vous sécuriser  en cas de contrôle Urssaf
     (documents obl igatoires …)
 o  Pour  aborder  sereinement une réclamation d’un salar ié
 o Pour  construire votre défense devant  le  consei l  de Prud’hommes
 o Pour  vous apporter  des solut ions t rès concrètes et  prat iques

-  Avec des échanges et  discussions à  votre choix  :
  o  dans votre entreprise 
  o  à  notre cabinet
  o  en vis io

-  Une check- l ist  des règles & des documents obl igatoires
-  La vér i f icat ion des documents présents  dans votre entreprise

INTERVENANT
XAVIER MONGINOUX
Plus de 25 ans d 'expérience dans le  BTP
de consei ls  et  d 'assistance TPE /  PME
Ancien directeur  jur idique               

PUBLIC CONCERNE
Chef  d 'entreprise
assistant(e)
Comptable
DRH/RRH
Juriste

              

MOYENS
Discussions & echanges
Quest ionnaire
Etude de documents
              

LES + DE NOTRE OFFRE
Une parfai te  connaissance du
secteur  du btp

La remise d 'un rapport  de
synthèse présentant  les  axes
d'amél iorat ions

Des tar i fs  préférent iels  sur  les
formations en rapport  avec
les axes d 'amél iorat ions
              

INFORMATIONS &
CONTACT
XAVIER MONGINOUX
05 35 37 44 00

x.monginoux@jur icial .com

SELARL JURICIAL
102,  AVENUE JEAN-RIEUX-  31500 TOULOUSE (TÉL.  :  +33 (0)5 35 37 44 00
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Programme détaillé
AUDIT PETITS & GRANDS DEPLACEMENTS
Spécial BTP

- Les déplacements (collecte d'informations générales)
- Collecte d'informations générales
- Référence aux déplacements dans certains documents sociaux

- Les petits déplacements
- Mode de calcul des zones
- Abattement de 10% (oui /non)
- Indemnités de repas
- indemnités de transport
- Indemnités de trajet 
- Problématique de l'indemnités de trajet et du cumul
 avec le temps de travail
- Risque Urssaf & pratiques de l'entreprise
 

- Les grands déplacements
- Vérifications de la réalité des grands déplacements 
- Modalités de prises en charge des frais liés aux grands déplacements
- Problématique du repas du vendredi midi et de la nuitée
 du vendredi soir
- La diminution des limites d'exonération et la durée du grand        
 déplacements
- Les voyages de détente
 

- Remise d'un rapport de synthèse avec proposition d'axes
d'amélioration si nécessaire

-Remise de documents type nécessaire au regard des conclusions
du rapport de synthèse

 

Non exhaustif


