FORMATION RECRUTEMENT
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1- LES POINTS
PREALABLES ET

CONTENU ecmron

) Les fondamentaux
juridiques pour
recruter

3 - LES MOYENS DE
SELECTION DU
CANDIDAT

o . 2- LA REDACTION
Anime par Xavier DE L"OFFRE

MONGINOUX, juriste et D’EMPLOI
responsable formation 4 - LA SUITE DU
chez Juricial PROCESSUS DE
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3 - UN ENTRETIEN
REUSSI EST UNE
CONVERSATION

CONTENU

1- UN RECRUTEMENT

REUSSIEST UN

RECRUTEMENT
PREPARE

1) La conduite de
'entretien de
recrutement

. , . 4 - ENTRAINONS
Animé par Mylene Y
RENAULT, consultante

chez RH Performances 2- UN RECRUTEMENT
REUSSI EST UN

RECRUTEMENT
STRUCTURE
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INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Quant a l'acces a cette formation, contactez notre référent
handicap au 06 46 49 40 22 ou mrenault@rhperformances.fr

Aucun pré-requis.

Publics : Dirigeant / DRH [/ RH/ RRH / Manager [ chef de
service

Durée :1j/ 7h
Horaires : 08h30-12h30 / 13h30-16h30

Lieu : RH PERFORMANCES, 272 route de Launaguet, 31200
Toulouse

Prix : 500€ HT / stagiaire



INTERESSE-E ? CONTACTEZ-NOUS !

Xavier
MONGINOUX

Mylene
RENAULT

06 46 49 40 22

mrenault@rhperformances.fr

0535374400

X.nnonginoux@juricial.com

rh'performances




